PLAN DE FORMACION

Relaciones Civico- Militar en Situacion de
Desastres



Relaciones
Civico-Mlilitar en
Situaciones de Desastres

Generalidades.

N° de horas online: 20 horas

N° de horas presenciales del Curso-Taller: 38 horas
Duracion del curso presencial: 7 dias

Requisitos.

Formacion Académica:

. Educacién Técnica o Superior finalizada

. Primeros Auxilios

. Idioma materno: espafiol

. Segundo idioma deseable inglés deseable

. Diplomados en Cursos de Gestion de Riesgos a Desastres

Experiencia:

. Experiencia en intervencion civico militar locales e internacionales en
intercambios de respuesta inmediata a otros paises en situacion de desastres

. Experiencia deseable en las relaciones civico militares ante la ayuda emergentes
en desastres

. Aplicacién de politicas, principios, reglas y regulaciones en la respuesta de

desastres para trato de cadaveres y contacto entre familias que han sido
afectadas y fallecidas.

. Formacioén en el ambito de riesgo urbano, reduccion de riesgos a desastres

. Participacion en despliegue de emergencia de defensa civico militar

Caracteristicas Individuales:

. Mayor de edad

. Visién espacial

. Capacidad de disefio

. Capacidad de analisis y sintesis

o De género masculino / femeninos

o Excelentes relaciones interpersonales.
o Conocimientos, habilidades y destrezas en el area de comunicacion.
o Liderazgo.

o Proactivo.

. Flexibilidad.

o Creatividad.

o Acostumbrado a trabajar bajo presién




. Resilente

Técnicas de autoaprendizaje utilizadas:

. Capacidad de respuesta inmediata con otros actores

. Capacidad de analisis y sintesis.

. Trabajo individual.

. Trabajo en equipo.

. Uso de herramientas tecnoldgicas (TIC's)

. Capacidad de identificar y trabajar con personas vulnerables y diversas
Salud:

Cartilla de vacunacion: tétano, fiebre amarilla.

Descripcion del curso.

El curso esta dirigido a actores militares activos y humanitarios que actian de manera
inmediata ante una emergencia en materia de preparacion y accién de respuesta primera
ante un desastre de acuerdo a las politicas y marco legal de accion establecido a nivel
nacional e internacional. Dando asi soluciones eficaz y altamente calificadas a las
necesidades de cualquier evento adverso que afecte a la sociedad civil, dentro del marco
de los estandares de ayuda humanitaria.

El desarrollo del curso comprende tres areas de formacion, las cuales se integran de la
siguiente manera: area de formacion previa en linea con el curso “Manual del Proyecto
Esfera”; la otra sera el curso presencial que contempla: Modulo I: Proyecto Esfera: Carta
Humanitaria y Normas Minimas para la Respuesta Humanitaria, Modulo II: Aptitudes
Basicas de Capacitacion, Modulo Ill: Albergues Temporales, Modulo 1V: Asistencia
Humanitaria: Ejes trasversales de Atencion, Modulo V: Participacién de las Fuerzas
Armadas en la Respuesta de Desastres, RCF y Gestién de Cadaveres. Y por ultimo
contiene un taller de formacion en el TOT (Training of Trainers) dirigido a los participantes
en su formacion como entes multiplicadores del curso bajo el enfoque de competencias.

Propésito:

Fortalecer la coordinacion de preparacion y primera respuesta dentro del marco legal de
accion civico-militar que integre los principios universales del derecho internacional,
considera la ayuda humanitaria en la transversalidad de las poblaciones afectadas ante
un desastre.

Competencias:
Competencia Global:

*  Aplica estandares minimos, procedimientos y herramientas de ayuda humanitaria
para coordinar, facilitar o ejecutar acciones en la primera respuesta de emergencia
ante un desastre, a favor de los mas vulnerables; conservando los principios y valores
del derecho internacional humanitario, en el ambito territorial respectivo.



Competencias Especificas:

e ldentifica los aspectos generales como logistica, materiales a utilizar, sistema de
avaluacién, importancia del trabajo previo, asi como los roles y responsabilidades
para el desarrollo optimo del curso.

e Describe el uso practico del Manual Esfera en la formulacién y aplicacién de
respuestas humanitarias en caso de emergencia dentro de las relaciones civico
militares adaptandolo a las necesidades de emergencia que presentan las
poblaciones afectadas

e I|dentifica la relaciéon de la Carta Humanitaria en la planificacién, accion y ejecucion
de medidas de ayuda humanitaria aplicando las normas esenciales de respuesta
inmediata a través de un estudio de caso.

e Analiza los principios y las normas minimas de ayuda humanitaria para realizar una
respuesta optima e integral a las personas afectadas.

e Aplica métodos de ensefianza participativos valorando el publico y el contexto en el
que se desarrolle el proceso de ensefanza

e Elabora una planificacion didactica utilizando métodos de ensefianza participativos
que permita la consolidacién de los conocimientos a través del intercambio de
experiencias y buenas practicas en el modelaje de una sesion

e Identifica la conceptualizacién basica de metodologias de ensefianza por
competencia, reconociendo los tipos de competencias y disefios junto a sus
caracteristicas, que potencie la aplicacion de herramientas de ensefianzas activas y
participativas

e Adquiere las bases tedricas del alojamiento vinculandolo con todos los sectores,
estandares minimos de asentamientos y espacios habitados, para identificar las
medidas minimas que deben poseer las zonas de alojamiento.

e Identifica las valoraciones previas que deben ser consideradas para realizar la
distribuciéon de los articulos no alimentarios clasificandoles segun las
consideraciones climatolégicas en las que se encuentran los afectados.

e Construye un alojamiento temporal para conocer las herramientas que posee la
carpeta, el uso de las herramientas y los estandares minimos, asi como las normas
esenciales que se aplican al construir un alojamiento temporal.

e  Comprende el protocolo de actuacion de ayuda humanitaria en la coordinacion civico
militar para la respuesta ante un desastre, valorando la logistica y competencias de
los equipos de coordinacion en Peru

e Analiza y emite valoraciones con mucho interés sobre las vulnerabilidades a las que
estan expuestas las poblaciones afectadas, para garantizar que no se violente
ningun derecho a asistencia humanitaria en la respuesta a la emergencia.

o Reflexiona sobre el cumplimiento de las normas esenciales y minimas de la ayuda
humanitaria dentro de la atencion y asistencia inclusiva de riesgo en desastres para
evitar la exclusion de las poblaciones mas vulnerables.

e Analiza la actuacion con el uso de la fuerza para garantizar, ejercer y mantener el
orden en el proceso de la asistencia y ayuda humanitaria entre los actores
humanitarios.

e Explica el rol que debe ejercer las fuerzas armadas en caso de emergencia para
contribuir al restablecimiento del contacto entre familiares de acuerdo con la
normativa nacional e internacional por medio de un sociodrama.

o Representa las competencias de las fuerzas armadas en caso de desastres sobre
el marco de las normativas nacionales e internacionales para la gestion de
cadaveres a través de una simulacion

Requisitos Perfiles de ingreso y egreso.




a) Perfil de Ingreso:

Recibir el médulo de formacién en Relaciones Civico Militar en Situaciones de Desastres
requiere de criterios deseables de ingreso, que permitan asegurar que el nuevo
participante posee los conocimientos, habilidades, destrezas y valores necesarios para
enfrentar con éxito las exigencias del plan de formacion. El presente curso pretende
proporcionar los actores humanitarios inmersos en la relacion civico militar, una
herramienta técnica y especializada con procedimientos y estandares globales para
fortalecer las capacidades de respuesta local y nacional en el marco de los estandares
minimos de ayuda humanitaria.

Se espera el siguiente perfil de ingreso:

*  Formacion Académica nivel técnico o superior finalizado.

»  Habilidad para sistematizar informacion.

*  Manejo de herramientas tecnolégicas (TIC'S).

»  Capacidad de trabajar en equipo.

«  Ser actor humanitario militar o civico con experiencia en respuesta de emergencia.
»  Carta de vacunacion: Fiebre amarilla y tétano.

b) Perfil de Egreso:

El perfil esperado de los graduados del Curso Relaciones Civico Militar en Situaciones de
Desastres constituye el conjunto de capacidades y competencias proyectadas de lo que
debe saber, hacer y ser al finalizar su proceso de formacion, dicho perfil guarda
coherencia con las areas especificas de su campo de accién:

1. Lo que el egresado del Curso Relaciones Civico Militar debe saber:

»  Base ideoldgica y doctrinaria de la Cruz Roja.

*  Marco de accion dentro de la normativa legal de respuesta inmediata.

«  Estandares en asistencia humanitaria.

*  Cadigo de ética.

»  Cddigo de conducta.

»  Conocer las normas minimas de seleccion de beneficiarios.

«  Conocimientos en procedimientos para identificacién y censo

»  Evaluacién de dafios y analisis de necesidades.

»  Conocimiento en manejo de operaciones en conjunto con otros actores.

» Capacidad de respuesta a grupos vulnerables (personas con VHI, Personas con
discapacidad, Mujeres lideres de hogar, nifios, nifias y adolescentes, mujeres
embarazadas y tercera edad).

*  Conocimiento en el uso de sistemas de telecomunicaciones a nivel de actores
humanitarios

»  Principios, estandares, herramientas, guias de buenas practicas y metodologias
relacionadas en Ayuda Humanitaria, alojamiento, Gestion Inclusiva,
Restablecimiento de Contacto entre Familias y Gestién de Cadaveres.

»  Abanico de soluciones y enfoques de respuesta en una de emergencia, temporal,
transitorio, progresivo y definitivo, valorando sus pros y contras de los albergues,
gestion de cadaveres y restablecimiento de contacto entre familias.

»  Evaluacién de dafios y necesidades para la definicion de un Plan de Accion.




Mecanismos de respuesta y coordinacion para el sector a nivel institucional e
interinstitucional.

Inclusién de grupos vulnerables sin discriminacién (enfermos crénicos, personas con
discapacidad, mujeres lideres de hogar, nifios, nifias y adolescentes, mujeres
embarazadas, tercera edad, minorias) en una primera respuesta de emergencia.
Integracion de elementos trasversales sostenibles (medio ambiente, participacion,
comunicacioén) dentro del proceso de ayuda humanitaria.

Lo que el egresado del Curso Relaciones Civico Militar debe hacer:

Mantener actualizados los conocimientos y habilidades, asi como las herramientas
de preparativos e intervencion civico militar para casos de desastres.

Lineas de accidn y sectores de trabajo en la ayuda humanitaria.

Estructura de reportes de situacion a demas actores involucrados.

Elaborar planes de responsabilidad de los actores militares y civiles involucrados en
la respuesta.

Participar, promover y socializar la elaboracién de planes de respuesta y
contingencia.

Promover los procesos de coordinacion interinstitucional (alianzas estratégicas).
Fomentar la integracion de trabajo en equipo en operaciones humanitarias.
Colaborar en la actualizacion del inventario de recursos (humano, material equipo de
primera respuesta y financiero).

Integrarse al programa de educacion comunitaria para la reduccion del riesgo.
Apoyar la realizacion de simulaciones y simulacros a nivel institucional e
interinstitucional.

Ejecutar las funciones establecidas en los planes de respuesta, contingencia y
procedimientos de defensa civil y humanitaria

Colaborar en los informes de situacion y mantener actualizado el sistema de
informacion.

Lo que el egresado del Curso Relaciones Civico Militar debe SER:
Comunicador efectivo

Propositivo en los equipos de trabajo
Proactivo.

Practico

Creativo

Responsable

Autodidacta.

Etico

Solidario.

Mediador.

Lider.

Facilitador de procesos.




Malla Curricular

FLUJOGRAMA: CURSO FORMATIVO EN RELACIONES CIVICO MILITAR EN

AREA DE
FORMACION AREA DE FORMACION ESPECIFICA
BASICA
I [ i v v Vi
Proyecto Esfera: Asistencia it e bas Fueaaa
Carta Aptitudes Basicas Alojamiento de Humanitaria: Gestion e
e R : : 3 Armadas en la Gestion
Humanitaria y de Capacitacion Emergencia Inclusiva de Riesgo
o de Desastres
Normas Minimas de Desastres
11 1 21 3 34 1] 41 | 9 54 13 61 15
Restablecimiento del
Wanual B Aspectos Generales de Definicion de Vulnerabilidades y 'pnm* s
nual Orden
Proyecto Esfera la Capacitacion y Alojamiento como (Consideraciones ed
Proyecto Esfera Metodos Particinati Sect T : Fuerzas Armadas en Caso
al \pw\ms [or rasversales
de Desastres
12 2 22 4 32 | T 42 10 52 14 62 16
Atencion y Asistencia
Curso de Gestion | |Carta Humanitaria y HM“ m" c;;,'" ”“k”r’ Articulos No Humanitaria en la Restablecimiento del
l38 para la
de Riesgos Basico Normas Esenciales Ca mpa Alimentarios Gestion Inclusiva de (Contacto entre Familiares
on
3= Riesgo en Desastres
23 5 | b3 [ s 43 1 63 17
(Gestion por
v Competencias y Soluciones de
Principios S =
T Conceptos sobre la Alojamiento de Gestion de Cadaveres
man 08
Ensefianza y el Emergencia
Aprendizaje
15 | n
Niimera de Orden
Codigo —» i
Alojamiento y Logistica
-




Estrategia Metodolégica

El campus virtual de la Cruz Roja e INDECI al igual que la plataforma de formacién de
Federacion, sera el medio principal para que el participante realice un estudio introductorio
y participativo en el desarrollo de temas interactivos virtuales.

El curso se basa en la formacion por competencias con el propdsito que las personas
desarrollen capacidades amplias, que les permitan aprender y desaprender a lo largo de
su vida, sabiendo adaptarse a situaciones cambiantes. La formacion por competencias es
una serie de atributos en relacién al conocimiento y su aplicacién, a las actitudes y
responsabilidades que tratan los resultados del aprendizaje de un programa y como los
estudiantes seran capaces de desarrollarse al final del proceso de formacion. Este
proceso es guiado por un facilitador que se apoya en materiales didacticos previamente
disefiados.

Se implementaran la metodologias inductiva y analitica, que permite al facilitador asumir
la tarea de generar de manera efectiva el logro de aprendizajes significativo en el estudio
de casos particulares, hasta llegar al principio general que lo rige. Este método genera
gran actividad en los participantes, involucrandolos plenamente en su proceso de
aprendizaje. Esta metodologia de educacion inductiva, se basa en la experiencia,
observacion y hechos. Debidamente orientada, convence al alumno de la constancia de
los fendomenos y la posibilidad de la generalizacion que lo llevara al concepto de la ley
cientifica.

Se innovara implementando la metodologia APA, que plantea al facilitador el disefio de
una ruta de aprendizaje y que permite al participante recorrer una secuencia logica:
Aprendo -Practico —Aplico (APA), en donde construye y discute ideas de forma individual
o colectiva, desarrolla capacidades comunicativas, desarrolla habilidades para la
convivencia social y da valor contextual a sus aprendizajes. Para ello utiliza una
herramienta denominada guia de aprendizaje que son los ejercicios en cada leccion.

Durante el curso, los participantes se familiarizaran con las herramientas educativas
estandarizadas retomadas del Método de inductivo y analitico que fundamenta el
contenido técnico y la aplicacion del conocimiento a través de diferentes actividades,
trabajos en mesa o practicas.

Evaluacion.
La evaluacion de los aprendizajes se aplicara con dos propésitos:

Evaluacion Formativa: se realizara durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, para
conocer el progreso del estudiante hacia el logro de las competencias propuestas, con el
fin de reforzar aprendizajes positivos o corregir errores al instante, ademas adecuar el
estilo de ensefianza al estilo del aprendizaje. Puede ser aplicada por medio de la
observacion del desempefio de los participantes, retroalimentacion de cada tema y por
medio de pruebas escritas formativas. El propésito no es asignar notas, sino ayudar al
participante a aprender.

Evaluacion Sumativa: es la que se aplicara al final de los periodos programados por el
facilitador, con el proposito de certificar el aprendizaje del estudiante. El participante
debera alcanzar el 70 % para aprobar el curso. La evaluacion se distribuye de la siguiente




manera:

Descripcion %
Trabajo previo Civico Militar 20%
Curso en linea 10%
Ejercicio Transversal: diez ejercicios 50%
Evaluacidn final (prueba de contenido) 20%
Total 100%

Descripcion del ambiente de capacitacion.

Considerando que este es un curso especializado del cual se desarrollan conocimientos
y habilidades a través de practicas de campo, se utilizaran salones de clase para el
desarrollo de sesiones tedricas y se dispondra de areas adecuadas para el trabajo de
campo.

Este curso pretende desarrollar conocimientos y habilidades especificas, no se debera
crear ambientes adversos para el desarrollo del mismo ya que se ha considerado que
este tipo de situaciones son para otro tipo de capacitaciones.

Determinacion del numero de participantes.

Tomando en cuenta las herramientas a utilizar para el desarrollo del curso tales como:
uso de computadoras, proyector, dinamicas de grupo, trabajos en grupo, ejercicio final, el
numero de participantes sera de 24 personas como parte del proceso de metodologia de
ensefianza en base a desarrollo de competencias, habilidades y capacidades.

Descripcion de perfil del facilitador.

Deseables:

e Formar parte de lo

*  Formacién académica y/o superior en Gestion de riesgos, otras a fines.

*  Experiencia en manejo de emergencias nacionales e internacionales.

»  Conocimientos de normativas legales universales en la ayuda humanitaria y accionar
militar ante desastres

Indispensables:

»  Acreditado como instructor por la Sociedad Nacional o el CREPD en la especialidad.
»  Experiencia docente: educacion para adultos, educacion comunitaria, otros.

»  Experiencia: minimo 3 afios de experiencia en intervenciones humanitarias.

*  Dominio de temas especializados: Gestion de riesgos civico militar

«  Dominio de las TIC'S.

Determinaciéon del numero de facilitadores:
Coordinador 1
Instructores 6
Logistica 1




Materiales de capacitacion
Participante

e Cuaderno de trabajo

*  Material de distribucion (ejercicios)
»  Trabajo previo.

«  Escenario Baruna.

Facilitador

* Plan de leccion / Guia de facilitador.
» Equipos y Ayudas Audiovisuales

* Bibliografia

» Guia para ejercicio

Materiales
Ver lista de chequeo de necesidades y materiales por leccion.




Carta Didactica.

FEDERACION INTERNACIONAL DE SOCIEDADES DE LA CRUZ ROJA Y DE LA MEDIA LUNA ROJA.

CENTRO DE REFERENCIA EN PREPARACION INSTITUCIONAL PARA DESASTRES.

Nombre del Curso: Relaciones Civico Militares en Situaciones de Desastres Tiempo de duracién del Tiempo de duraciéon del médulo

Competencia Global:

modulo (dias): 7 dias (horas): 38 horas

e Aplica estandares minimos, procedimientos y herramientas de ayuda humanitaria para coordinar, facilitar o ejecutar acciones en la primera respuesta de
emergencia ante un desastre, a favor de los mas vulnerables; conservando los principios y valores del derecho internacional humanitario, en el ambito territorial

respectivo
Competencias Especificas:

Identifica los aspectos generales como logistica, materiales a utilizar, sistema de avaluacion, importancia del trabajo previo, asi
como los roles y responsabilidades para el desarrollo optimo del curso.

Describe el uso practico del Manual Esfera en la formulacion y aplicacion de respuestas humanitarias en caso de emergencia
dentro de las relaciones civico militares adaptandolo a las necesidades de emergencia que presentan las poblaciones afectadas
Identifica la relacion de la Carta Humanitaria en la planificacion, accion y ejecucion de medidas de ayuda humanitaria aplicando las
normas esenciales de respuesta inmediata a través de un estudio de caso.

Analiza los principios y las normas minimas de ayuda humanitaria para realizar una respuesta optima e integral a las personas
afectadas.

Aplica métodos de ensefianza participativos valorando el publico y el contexto en el que se desarrolle el proceso de ensefianza
Elabora una planificacion didactica utilizando métodos de ensefianza participativos que permita la consolidacion de los
conocimientos a través del intercambio de experiencias y buenas practicas en el modelaje de una sesion

Identifica la conceptualizacion basica de metodologias de ensefianza por competencia, reconociendo los tipos de competencias y
disefios junto a sus caracteristicas, que potencie la aplicacion de herramientas de ensefanzas activas y participativas

Adquiere las bases tedricas del alojamiento vinculandolo con todos los sectores, estandares minimos de asentamientos y espacios
habitados, para identificar las medidas minimas que deben poseer las zonas de alojamiento.

Identifica las valoraciones previas que deben ser consideradas para realizar la distribucién de los articulos no alimentarios
clasificandoles segun las consideraciones climatoldgicas en las que se encuentran los afectados.

Construye un alojamiento temporal para conocer las herramientas que posee la carpeta, el uso de las herramientas y los estandares
minimos, asi como las normas esenciales que se aplican al construir un alojamiento temporal.

Comprende el protocolo de actuacion de ayuda humanitaria en la coordinacién civico militar para la respuesta ante un desastre,
valorando la logistica y competencias de los equipos de coordinacion en Peru

Analiza y emite valoraciones con mucho interés sobre las vulnerabilidades a las que estan expuestas las poblaciones afectadas,
para garantizar que no se violente ningun derecho a asistencia humanitaria en la respuesta a la emergencia.



o Reflexiona sobre el cumplimiento de las normas esenciales y minimas de la ayuda humanitaria dentro de la atencion y asistencia
inclusiva de riesgo en desastres para evitar la exclusion de las poblaciones mas vulnerables.

e Analiza la actuacion con el uso de la fuerza para garantizar, ejercer y mantener el orden en el proceso de la asistencia y ayuda
humanitaria entre los actores humanitarios.

o Explica el rol que debe ejercer las fuerzas armadas en caso de emergencia para contribuir al restablecimiento del contacto entre
familiares de acuerdo con la normativa nacional e internacional por medio de un sociodrama.

o Representa las competencias de las fuerzas armadas en caso de desastres sobre el marco de las normativas nacionales e
internacionales para la gestion de cadaveres a través de una simulacion

Contenidos Conceptuales.
1. Introduccién.

Tiempo: 1 hora 30 minutos.

Sub-temas:
e Presentacion de los participantes.

juego.

Objetivos.

Aspectos logisticos.
Agendo del curso.

Método.

Materiales a utilizar.
Canasta.

Evaluacion del dia.
Importancia del trabajo previo.
Evaluaciones.

Relaciones Civico Militares
Proyecto Esfera

N e o ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ o o

Tiempo: 2 horas

Sub-temas:

e Origenes y evolucion del proyecto esfera
e Componentes del Proyecto Esfera

3. Carta Humanitaria y Normas Esenciales

Tiempo: 2 horas 30 minutos

Sub-temas:

Expectativas de los participantes y reglas del

Contenidos Procedimentales.
Presentacion de
Presentacion de los participantes a través de
una dinamica.
Presentacion de los objetivos del curso.
Presentacion de los aspectos logisticos.
Explicacion del sistema de evaluaciones.
Realizar ponencia sobre los Equipos
Nacionales de Intervencion.
Finalizar la  sesién realizando una
retroalimentacion de 5 a 10 minutos.
Realizar evaluacién no ponderada.

Desarrolla actividad sobre preguntas guia 'y da
respuesta a las mismas, sobre proyecto
esfera.

Se apoya con audiovisual sobre origenes y
evolucion del proyecto esfera.

A través de las generalidades elaborar un
analisis sobre la importancia del Manual del
Proyecto Esfera basada en los derechos
humanos.

Interpreta y da respuesta sobre lo que es
Carta Humanitaria.

Distingue con claridad los derechos que
componen la Carta Humanitaria y a quienes
esta dirigido.

Contenidos Actitudinales.

Valora la importancia del curso y su aplicabilidad en
su contexto cotidiano.

Describe el uso practico del Manual Esfera en la
formulacion y aplicacion de respuestas humanitarias
en caso de emergencia dentro de las relaciones civico

militares adaptandolo a las necesidades de
emergencia que presentan las poblaciones
afectadas.

Identifica la relacion de la Carta Humanitaria en la
planificacion, accidon y ejecucion de medidas de
ayuda humanitaria aplicando las normas esenciales
de respuesta inmediata a través de un estudio de
caso.



Carta Humanitaria
Contexto de Origen y Asuntos Transversales

e Alcances de Aplicacion y Funcién de la Carta
Humanitaria
Principios de Proteccién en la Carta Humanitaria
Estructura de las Normas Esenciales

e Descripcion de las Normas Esenciales

4. Principios Humanitarios
Tiempo: 2 horas.

Sub-temas:

Normas Minimas Humanitarias

¢ Normas Minimas sobre Abastecimiento de Agua,
Saneamiento y Proteccion de la Higiene

e Normas Minimas sobre Seguridad Alimentaria y
Nutricién

e Normas Minimas sobre Refugios, Asentamientos
y Articulos No Alimentarios

e Normas Minimas sobre Servicio de Salud

5. Aspectos Generales de la Capacitacion y
Métodos Participativos

Tiempo: 1 hora 30 minutos

Sub-temas:

e Presentaciones Eficaces
e Organizacioén y Realizaciéon y Demostraciones
e Facilitacion de Discusiones de Grupo

Identifica los deberes que tienen las
instituciones humanitarias con respecto a la
Carta Humanitaria.

Identifica los principios de proteccion
estipulados en la Carta Humanitaria.
Desarrolla ejercicio sobre anadlisis e
interpretacion de casos de estudio: Principios
de proteccién y normas esenciales.

Desarrollar ejercicio con las Normas Minimas
Humanitarias.

Establecer con claridad el objetivo principal de
las Normas Minimas.

Distinguir con claridad la relacion que existe
entre Carta Humanitaria y el Derecho
Internacional.

Conoce, identifica y relaciona normas
minimas sobre abastecimiento de agua,
saneamiento y proteccion de la higiene.

Elaborar Mapa Conceptual del CAPIS:
Presentaciones eficaces.

Visualizar ayuda audio visual: Aprendizaje
Participativo.

Determinar los cinco elementos basicos,
faciles de recordar haciendo uso del
acronimo: CAPIS.

Analiza los principios y las normas minimas de ayuda
humanitaria para realizar una respuesta optima e
integral a las personas afectadas.

Aplica métodos de ensefianza participativos
valorando el publico y el contexto en el que se
desarrolle el proceso de ensefianza.



6. Bases Conceptuales y Metodologias de la
Capacitacion
Tiempo:

Sub-temas: 1 hora 30 minutos

Rol de las Capacidades

e La Propia Experiencia
Aprendizaje

7. Gestion por Competencias y Conceptos
sobre la Ensefianza y el Aprendizaje

como Fuente de

Tiempo:

Sub-temas:

¢ ¢Qué son las Competencias?
e Objetivos de un Sistema de Competencias
8. Definicion de Alojamiento como Sector

Tiempo: 3 horas 30 minutos

Sub-temas:

¢ Vinculos de alojamiento con salud, seguridad
econodmica, proteccion y agua/saneamiento

¢ Asentamiento de emergencia

o Estandares para asentamientos y espacios
habitados

e Evaluaciones e identificacion

9. Articulos No Alimentarios

Tiempo: 2 horas.

Tomar en cuenta la importancia de la
elaboracién del plan que contenga el
esquema de trabajo a realizar para la
realizacién de la capacitacion.
Identificar y seleccionar los
participativos que se aplicaran
capacitacion.

Aplica elementos tedricos y practicos para dar
apertura a nuevos conocimientos en el
desarrollo de la capacitacion.

Realiza sociodrama donde se representen
actividades a realizar por parte del facilitador
antes, durante y después.

métodos
en la

Determina la importancia que tiene Ila
metodologia educativa por competencia para
fomentar y fortalecer las capacidades y
habilidades individuales.

Realiza la diferencia entre las competencias
conceptuales y las aplicables al entorno.
Apoyarse en audiovisual modelo educativo
basado en competencias para el
fortalecimiento del conocimiento sobre los
nuevos modelos pedagdgicos.

Define con certeza el
Alojamiento como Sector.
Establece propuestas de vinculos de
Alojamientos con otros sectores.

Elabora un ejercicio de espacio habitado

significado de

Elaborar listado de articulos no alimentarios
y conceptualizar la importancia del mismo.

Elabora una planificacion didactica utilizando
métodos de ensefianza participativos que permita la
consolidacion de los conocimientos a través del
intercambio de experiencias y buenas practicas en el
modelaje de una sesion.

Identifica la  conceptualizacion  basica de
metodologias de enseflanza por competencia,
reconociendo los tipos de competencias y disefios
junto a sus caracteristicas, que potencie la aplicacion

de herramientas de ensefianzas activas y
participativas.
Adquiere las bases tedricas del alojamiento

vinculandolo con todos los sectores, estandares
minimos de asentamientos y espacios habitados,
para identificar las medidas minimas que deben
poseer las zonas de alojamiento

Identifica las valoraciones previas que deben ser
consideradas para realizar la distribucién de los
articulos no alimentarios clasificandoles segun las



Sub-temas:

Consideraciones previas para la distribucion de
articulos no alimentarios

Fases para la distribucién de articulos no
alimentarios a nivel humanitario
Consideraciones climatolégicas

Descripcion de articulos no alimentarios para
alojamiento

10. Soluciones de Alojamiento de Emergencia

Tiempo:

Sub-temas:

Distribucion de articulos relacionados con
alojamiento y construccion

Apoyo de soluciones de alojamiento alternativo
Construccién de alojamiento usando kit de
Alojamiento (Shelter Kit)

Otras actividades de alojamiento basadas en el
apoyo humano

Opciones asentamiento y alojamiento
Movilizacion de poblacién desplazada por
desastres versus poblaciéon no desplazada
Prevencién de riesgos en asentamientos

11. Alojamiento y Logistica

Tiempo:

Sub-temas:

Identificar las consideraciones de la
necesidad de los articulos no alimentarios
desde la identificacion hasta la distribucion.
Elaborar una lluvia de ideas sobre articulos
no alimentarios desde las prioridades.

Reconoce el uso y distribucion de articulos
relacionados a alojamiento y construccion.
Identifica el agrupamiento de Articulos
relacionados con el alojamiento en opciones
de emergencia.

Elaborar ejercicio de Construccion de
Alojamiento Temporal.

Conceptualiza la definicion de PASSA con
base a video explicativo.

Identifica bajo que normas y estandares se
pueden brindar Alojamiento de Emergencia.

Identifica con claridad las funciones que tiene
la logistica humanitaria y que servicios brindan
dentro de la Red de Ayuda Humanitaria.
Conoce el marco de actuacion de los actores
humanitarios.

Se tiene conocimiento basico sobre la
elaboracion correcta de requisiciones.

Se brinda apertura para preguntas vy
respuestas sobre la leccion.

consideraciones climatolégicas en las que se
encuentran los afectados

Construye un alojamiento temporal para conocer las
herramientas que posee la carpeta, el uso de las
herramientas y los estandares minimos, asi como las
normas esenciales que se aplican al construir un
alojamiento temporal.

Comprende el protocolo de actuacion de ayuda
humanitaria en la coordinacién civico militar para la
respuesta ante un desastre, valorando la logistica y
competencias de los equipos de coordinacién en
Peru.



e ;Qué es logistica humanitaria?

e Estructura Logistica

12. Vulnerabilidades y Consideraciones
Trasversales

Tiempo:

Sub-temas:

e Gestion Inclusiva (adultos mayores, nifios,
mujeres embarazadas, personas con
discapacidad)

e Criterios adecuados de seleccion de las personas
damnificadas

¢ Vulnerabilidades de las poblaciones vulnerables
afectadas en la respuesta de emergencia

e Vulnerabilidades de las poblaciones vulnerables
afectadas durante el periodo de respuesta

e Seguridad y proteccion dentro de los valores
humanitarios

13. Atencion y Asistencia Humanitaria en la
Gestion Inclusiva de Riesgo de Desastre
Tiempo: 2 horas

Sub-temas:

e  Segmentacion de las poblaciones
vulnerables en la etapa de respuesta en
emergencia considerando su seguridad y
atencion humanitaria

e Otras consideraciones de ayuda humanitaria
en atencién a poblaciones vulnerables en
etapa de respuesta en emergencia

14. Restablecimiento del orden por parte de las
Fuerzas Armadas en caso de desastre
Tiempo: 2 horas.

Sub-temas:

Identifica cuales son las poblaciones mas
vulnerables en cuanto a desastres naturales y
sus principales necesidades en materia de
asistencia humanitaria.

Conocer el contexto al cual se enfrentan las
poblaciones vulnerables.
Ejercicio: analizar, socializar
conclusiones sobre
vulnerabilidades.

y brindar
videos de

Analiza las normas esenciales para brindar
ayuda humanitaria
Socializar experiencias reales de casos de

exclusiéon de poblaciones vulnerables en la
asistencia humanitaria.

Determinar la importancia de promover
Participacion e igual de oportunidades en
atencion y asistencia humanitaria.

Analiza la importancia de mantener el orden
ante un desastre.

Identifica la importancia de garantizar la
proteccion que establecen los estandares
minimos de ayuda humanitaria en cuanto al
surgimiento de un desastre.

Analiza y emite valoraciones con mucho interés sobre
las vulnerabilidades a las que estan expuestas las
poblaciones afectadas, para garantizar que no se
violente ningun derecho a asistencia humanitaria en
la respuesta a la emergencia.

Reflexiona sobre el cumplimiento de las normas
esenciales y minimas de la ayuda humanitaria dentro
de la atencion y asistencia inclusiva de riesgo en
desastres para evitar la exclusion de las poblaciones
mas vulnerables.

Analiza la actuacion con el uso de la fuerza para
garantizar, ejercer y mantener el orden en el proceso
de la asistencia y ayuda humanitaria entre los actores
humanitarios.



e El personal militar como funcionario encargado de
hacer cumplir la ley

e Marco normativo internacional y nacional del
empleo de la fuerza por parte de las Fuerzas
Armadas

¢ Principios del empleo de la fuerza

e Principios del empleo de la fuerza

15. Restablecimiento del Contacto entre
Familiares

Tiempo: 2 horas 30 minutos.

Sub-temas:

e Principios rectores de la intervencion en el ambito
de RCF

o Cometido, responsabilidades y coordinacién en
materia de RCF

e Coordinacion interinstitucional y capacidad de
intervencion en el ambito de RCF

¢ Nifios y grupos vulnerables (adultos mayores,
personas con discapacidad, gestantes, etc.)
Solicitudes de busqueda, registro de datos de las
personas vulnerables

e Servicios y herramientas (mensajes, llamadas
telefénicas, registro de menores no
acompafiados, etc.)

16. Gestion de Cadaveres en Desastres

Tiempo: 3 horas

Sub-temas:

Establece el contexto del marco normativo
nacional e internacional en el manejo de la
fuerza en condiciones de desastres.

Identifica el rol de las fuerzas armadas sobre
el marco normativo nacional e internacional
Conocer e identificar el formulario de
solicitud de busqueda para orientar a las
victimas o personas afectadas o
sobrevivientes en situaciones de
emergencia.

Realizar socio-drama que muestre como las
fuerzas armadas contribuyen en el
restablecimiento de contacto entre familias.

Identificar las comunidades con las que
corresponde establecer mecanismos de
coordinacion en cuanto a gestiéon de cadaveres
en desastres

Organizar la respuesta de accion de acuerdo a
las necesidades identificados en los multiples
escenarios

Conocer los métodos y procedimientos para la
gestién de cadaveres ante desastres.

Explica el rol que debe ejercer las fuerzas armadas
en caso de emergencia para contribuir al
restablecimiento del contacto entre familiares de
acuerdo con la normativa nacional e internacional por
medio de un sociodrama

Representa las competencias de las fuerzas armadas
en caso de desastres sobre el marco de las
normativas nacionales e internacionales para la
gestion de cadaveres a través de una simulacion.



e Ejercicio: realiza un simulacro representando
las competencias de las fuerzas armadas en la
gestién y coordinacion de cadaveres.

e Marco Legal y mecanismos de actuacién sobre
el tratamiento y gestion de cadaveres

¢ Normas de bioseguridad y riesgos de

enfermedades infectocontagiosas

Recuperacion de cadaveres

Gestion de Informaciéon y comunicacion

Apoyo a las familias y allegados

Almacenamiento e identificacion de cadaveres -

Buenas practicas

Referencias Metodologicas:

e Estudiar la leccién y los materiales que le corresponden, organizar el material y respetar el tiempo de cada leccion.
e Explorar los conocimientos previos de los alumnos acerca de las lecciones a desarrollar.
e Realizar actividades generadoras de interaccion con los participantes: lluvia de ideas, conversatorios, etc.
e Aplicar dinamicas al intermedio de la leccién para motivar a los participantes sin perder el enfoque de la leccion.
e  Utilizar material adicional al proporcionado, con el objetivo de dinamizar la leccién y enfocar la atencion de los participantes.
e Retroalimentacion de las lecciones.
Nota:
Al tomar en cuenta las referencias metodolégicas antes mencionadas, recuerde respetar el contenido, materiales y objetivos de cada leccion.
Actividades de Evaluacion. Criterios de Evaluacion:
Diagnostica: v" Puntualidad.
v' Exploracién de conocimientos previos de los participantes acerca del contenido. v" Profesionalismo.
v" Participacion.
Formativa: v" Ordeny aseo.

v' Supervision y orientacion de las actividades y ejercicios desarrollados en la leccién.
v" Valoracion de la participacion constante en las actividades durante el desarrollo de las lecciones.
v' Texto paralelo.

Sumativa:
v' Realizacién de tareas en el desarrollo de la leccién y en tiempo adicional a la leccién.
v' Realizacién de pruebas escritas y ejercicios.
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